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Policy

BARNRATTSPOLICY

Klicka har for att ange text.

SYFTE

Syftet med denna policy ar att sdkerstélla att barnets basta alltid beaktas i var verksamhet. Vi ska bidra
till barns ratt till trygghet, halsa, utveckling och delaktighet genom hur vi planerar, bygger, forvaltar och
kommunicerar.

°
Barnrattsperspektivet ska beaktas i alla beslut, atgarder och processer dar barn direkt eller indirekt
berors. For oss pa Mimer betyder det att vi av omtanke tar hansyn till barns behov och ser till barnens
basta. Barn som bor hos Bostad AB Mimer ska fa mojlighet att gora sina roster horda och bli lyssnade pa.

For oss pa Mimer betyder det att barns asikter ska ha betydelse i de processer som leder fram till beslut
i arenden som berdér dem.

| drenden som pa ett avgdrande satt direkt eller indirekt ror barn ska det dokumenteras hur
barnrattsperspektivet beaktas.

ATAGANDE

Barnkonventionen &r sedan 2020 svensk lag och slar fast att alla barn har lika varde och rattigheter. Som
allménnyttigt bostadsbolag har vi en central roll i att skapa trygga, inkluderande och hallbara
boendemiljoer dar barn kan vaxa upp under goda forhallanden. Vart arbete utgar fran
Barnkonventionen och Agenda 2030, sarskilt mal 11 om hallbara stader och samhallen och mal 10 om
minskad ojamlikhet.

ANSVAR

Efterlevnad av lagen och implementeringen av ovanstaende mal ar ett ansvar for oss alla i bolaget, fran
styrelse och ledning till alla avdelningar och enskilda medarbetare. Det ar darfor viktigt att alla
medarbetare har tillracklig kunskap kring barnkonventionen och hur den ska implementeras. Denna
policy ligger som grund for att férstarka vart ansvar kopplat till barnkonventionen.

Stadsdelsutvecklingsteamet ansvarar for att se till att information om barnrattsarbetet finns tillgangligt
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for alla medarbetare. De ansvarar dven for att mojliggéra utbildningsinsatser bland medarbetarna for att
o6ka kompetensen i barnrattsfragor.

UPPFOLJNING

Uppfoljning av arbetet sker I6pande till Mimers styrelse och féretagsledning. Uppféljning av denna
policy ska goras vid ledningens arliga policygenomgang.

BARNKONVENTIONENS ARTIKLAR

Grundprinciper som paverkar alla drenden inom bolaget

Artikel 2: Alla barn &r lika mycket virda och har samma rattigheter. Ingen far diskrimineras.

Artikel 3: Vid alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som bedéms vara barnets basta.
Artikel 6: Barn har ratt till liv, dverlevnad och utveckling.

Artikel 12: Barn har ratt att uttrycka sin mening och héras i alla fragor som rér barnet. Hansyn ska tas till
barnets asikter, utifran barnets adlder och mognad.
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